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I. ACCES A LA PLATEFORME 
L’adresse pour se connecter au back office de la plateforme 
https://emraldsecuritiesservices.com/fr/admin/login/?next=/fr/admin/ 
 
Une fois sur cette adresse vous aurez accès a cette plateforme.   

 

 

 
 

 

Une fois connecter, l’utilisateur est dirigé vers la page d’acceuil qui comporte 3 parties. 

 

 

Renseigner ici votre username 

Renseigner ici votre username 

Renseigner ici votre password 

https://emraldsecuritiesservices.com/fr/admin/login/?next=/fr/admin/
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1. L’en-tete  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Menu principal 
 

Cette option vous permet de visualiser et  
 de changer votre mot de passe, d’accéder 
a la traduction et de vous déconnecter de 
la plateforme. 
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3. Espace d’affichage 
L’espace d’affichage sert à afficher les informations auxquelles vous souhaitez accéder à travers 
le menu principal ou autre option de la  plateforme. Elle peut afficher, un tableau de bord, une 
liste, un formulaire et bien d’autres informations en fonction de la manipulation  
que vous faites. Ci-après votre tableau de bord affiché dans l’espace d’affichage. 

 

 

Le menu principal vous permet de naviguer entre les 
différents modules de la plateforme. 
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II. LE TABLEAU DE BORD  
Le tableau de bord présente un aperçu synthétique des statistiques de la plateforme. Les 
données sont regroupées selon leurs natures ou utilités. Elles sont mises à jour dynamiquement 
au fur et à mesure que la plateforme est utilisée. Pour des sections ayant des données fortement 
liées ou de même nature, le nombre total des données les constituant est affiché entre 
parenthèses. 

1. Section contenu 
Dans cette rubrique vous trouverez le nombre d’utilisateur, le nombre de page, le nombre des 
offres d’emplois et le nombre de jobs . 
 

 

 
 

2. Section action 
Dans cette rubrique vous trouverez les différentes actions des utilisateurs qui ce sont 
connectés sur la plateforme. 
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III. MODULE 
Les différents modules de la plateforme sont regroupés dans le menu principal situé à gauche: 
 

 
 

 

1. Authentification 
Le module « Authentification » vous permet de gérer les groupes et les utilisateurs. 
 

 
 
 

Les modules sont regroupés ici. Mais pour 
des raisons de facilité d’accès et 
d’utilisation, certains ont plusieurs liens 
supplémentaires dans le menu. 

Cliquez ici pour gérer les groupes non  
sur la plateforme. 

Cliquez ici pour gérer les utilisateurs sur 
la plateforme. 
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Pour créer un utilisateur, cliquer sur l’onglet authentification puis sur l’onglet “utilisateur” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensuite il clique sur le bouton “ajouter utilisateur”.  

 

 

Renseigner la fiche avec toutes les informations qui sont demandées puis cliquer sur le bouton 

enregistrer.  
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Puis l’utilisateur peut revenir sur le tableau de bord et voir le nombre d’utilisateurs qui ont été 

crées, le nombre de pages du site web et le nombre d’annonce de recrutement.  
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2. Carrières 
 

 
 

 

a. Champ de formulaire  

 
Pour ajouter un champ de formulaire l’utilisateur clique sur le bouton “ajouter 
champ de formulaire”. 

 

Cliquer ici pour 

ajouter un champ 

de formulaire 

Cliquez ici pour créer une 
offre d'emploi 

Cliquez ici pour créer un 
nouveau formulaire 

Cliquez ici pour consulter 
toutes les candidatures de 

recrutement reçues. 

Cliquez ici pour créer un 
nouveau type de contrat 

Cliquez ici pour ajouter un 
champ de formulaire 
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Ensuite renseigner les informations demandées et enfin enregistrer les modifications 
apportées. Les champs du formulaire sont les éléments à télécharger par le candidat pour 
enregistrer sa candidature. 
 

b. Types de contrat 
Pour ajouter un nouveau type de contrat, l’utilisateur clique sur le bouton “ajouter un contrat 
type” puis renseigne les informations demandées et ensuite enregistre. 
 

 
 

  
 

c. Demande d’emploi  
Pour consulter les nouvelles candidatures reçues, l’utilisateur clique sur “demande d’emploi” 

Cliquer ici 

pour ajouter 

un type de 

contrat (CDI, 

CDD ou 

stage 

Renseigner 

les 

information 

demandées 

puis cliquer 

sur le 

bouton 

enregistrer. 
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d. Formulaires 
Pour ajouter un nouveau formulaire, l’utilisateur doit cliquer sur le bouton sur le bouton Formulaire 

du dashboard puis clique sur “ajouter formulaire”. 

L’onglet 
demande 
d’emploi 
dispose 
toutes les 
informations 
qui seront 
renseignées 
par 
l’utilisateur  
dans la 
candidature 
standard 
d’une 
demande 
d’emploi sur 
le site web. 
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Par la suite  

 

 
 
 
 

e. Offres d’emploi  
Pour ajouter une nouvelle offre d’emploi, l’utilisateur clique sur le bouton “ajouter une offre 
d’emploi”. 

Renseigner 

les 

information 

demandées 

puis cliquer 

sur le 

bouton 

enregistrer. 

1 

2 
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Puis renseigner les informations demandées et cliquer sur enregistrer. 
 

 
 

3. CONTENU 

a. Articles  
Pour ajouter un nouvel article, l’utilisateur clique sur le bouton “ajouter article”. 
 
 



 

 

Interne 

 
 
Puis renseigner les informations demandées et cliquer sur enregistrer. 

 
 

b. Blocs 
Pour ajouter un nouveau bloc cliquer sur “ajouter bloc”.  
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Puis renseigner les informations demandées et cliquer sur enregistrer. 

 
c. Catégorie  

Pour ajouter une catégorie, l’utilisateur clique sur “ajouter page”. 
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Puis renseigner les informations demandées et cliquer sur enregistrer. 

 
d. Pages 

 
Pour ajouter une page, l’utilisateur clique sur “ajouter page”. 
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e. Sliders  
 
Pour ajouter une slider, l’utilisateur clique sur “ajouter slider”. 
 

 
 
 
 
 
 
Puis renseigner les informations et enregistrer. 
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4. FileBrowser 
Pour ajouter un fileBrowser, l’utilisateur clique sur “ajouter slider” puis renseigne les 
informations et enregistre. 
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5. MENU  

 
 

a. Menu 
 

 
 
 
 

b. Eléments du menu  
Pour ajouter un élément du menu, l’utilisateur clique sur “ajouter Eléments du menu” puis 
renseigne les informations et enregistre. 
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Pour ajouter un élément du menu, l’utilisateur clique sur “ajouter Eléments du menu” puis 
renseigne les informations et enregistre. 
 
 

6. SETTING 
 

 
a. Variables  

Pour ajouter une variable, l’utilisateur clique sur “ajouter Variable” puis renseigne les 
informations et enregistre. 
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Puis on renseigne les informations demandées et enregistrer. 
 

 


